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Med tilkomu laga um opinber fjarmal nr. 123/2015 er tilefni til ad endurskoda
arangursstjornunarferlid i heild sinni. Fjarveitingabréfid er, 4 grundvelli 28. gr. laganna, lidur { pvi og
er vidbuid ad framsetning og efni bréfsins taki einhverjum breytingum er fram lida stundir.

Fjarveitingabréfinu er atlad ad veita yfirsyn yfir tengingar milli:
Stefnu malefnasvids/malaflokks 1 fjarmaladeetlun,
fjarveitinga til rikisadila, sbr. fjarlég og
framkvaemdar, sbr. stefnumidada aeetlun rikisadila i A-hluta fyrir prju ar.

Fjarveitingabréfid upplysir formlega um stadfestingu a stefnumidadri aeetlun rikisadila i A-hluta til
neaestu priggja ara, sbr. 31. gr. laganna, og sampykki & arsaetlun, sbr. 32. gr. laganna.

1. Markmio og aherslur malefnasvios og/eda malaflokks :

Starfsemi Fj6lbrautaskola Sneefellinga fellur undir malefnasvio 20 framhaldsskélastig og
malaflokk 20.1 Framhaldsskélar. [ gildandi fjsrméaladaetlun eru framtidarsyn og meginmarkmid sett
fram fyrir malefnasvidid en markmid, meelikvardar og adgerdir sem vinna skal ad & timabili
deetlunarinnar koma fram undir malaflokknum.

Framtidarsyn er a0 fleiri einstaklingar verdi virkir patttakendur i samfélaginu, vel undirbunir fyrir
patttoku a vinnumarkadi, teeknibreytingar og freedilegt og/eda starfstengt framhaldsnam.

Meginmarkmid er ad veita framirskarandi menntun um allt land med aherslu 4 pekkingu, vellidan,
prautseigju og drangur i umhverfi par sem allir skipta mali og geta lert.

Markmid malaflokksins hafa vidtaeka tengingu vid &herslur { stjornarsattmala rikisstjornar,
velseldaraherslur rikisstjornar og stydja jafnframt vid heimsmarkmid Sameinudu pjédanna:

1. Hakka hlutfall nemenda sem ljika starfs- og teeknindmi og jafna kynjadreifingu.
2. Fjolga nemendum sem ljuka profi 4 tilskildum tima.
3. Auka ga0i menntunar { framhaldsskélum.

2. Stefnumioud azetlun rikisadila
Stefnumidud aeetlun Fjolbrautaskdla Snaefellinga er stadfest. Hin er i samreemi vid gildandi stefnu
yfirvalda fyrir pad/pau malefnasvid/malaflokk sem vid 4 og innan fjarveitinga.

Stjornarrad islands S6lvholsgotu 4 stjornarradid.is
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Mzlanleg og adgerdabundin markmid fyrir kjarnastarfsemi 4 arunum 2023-2025 eru:

1. Ad auka gadi fjolbreytts nams i FSN og fullneegjandi pjonustu vid nemendur.
2. AJ fj6lga nemendum sem urskrifast ir FSN & premur arum.
3. Efla imynd skélans og kynningu & starfsemi hans m.a. fjarnamsmdoguleikum vid skélann.

3. Arsdztlun og fjarveitingar samkvaemt fjarlogum fyrir 2023

Arsaztlun skal syna r4dstéfun fjarveitinga samkvaemt fylgiriti med fjarlogum og aeetlud rekstargjold,
tekjur og fjarfestingu. Arsazetlun skal vera innan ramma fjarveitinga rekstrararsins ad teknu tilliti til
hofudstols fyrra ars. Bokhald skal feert med peim heetti ad pad gefi rétta mynd af stédu stofnunar &
hverjum tima. Ef veruleg fravik verda fra arsdeetlun innan rekstrararsins hvilir st skylda &
forst6dumanni ad tilkynna raduneytinu an tafar dsteedur peirra fravika og hvernig fyrirhugad er ad
bregdast vid peim.

AJ teknu tilliti til nedangreinds er arsaeetlun Fjolbrautaskéla Snefellinga fyrir rekstrararid 2023
sampykkt.

Utgjaldarammi er 355,1 m.kr. skv. fjarl6gum 2023.
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Raduneytid minnir 4 ad launabeetur reiknast 4 launafjarheimild fjarlaga sbr. tegundaskiptingu hér ad
framan, en ekki fjarheed & launalid arsaaetlunar. Mikilveegt er ad tryggja ad tegundaskipting i
fjarlogum sé i samraemi vid arsdaetlun og raunt6lur. Ef um teljandi fravik er ad rada er 6skad eftir ad
stofnun veki athygli 4 pvi og sendi raduneytinu rokstuddar tillogur ad breytingum sem studst verdur
vid i fjarlagagerd 2024. Pessar upplysingar purfa ad berast raduneytinu fyrir 15. mai 2023.




4. Aherslur stjérnvalda i rikisrekstri
Fjarmala- og efnahagsraduneytid hefur 6skad eftir ad fagraduneyti komi a framfeeri ymsum
dhersluverkefnum rikisstjornarinnar sem eiga almennt vid um allar rikisstofnanir og er atlad ad studla
ad umbotum 1 rikisrekstris, sja fylgiskjal med bréfi pessu. Fjarmala- og efnahagsraduneytid mun
jafnframt birta pessar dherslur & vef Stjornarradsins svo peer séu adgengilegar.

5. Skyrslugjof og eftirfylgni
Raduneytid leggur aherslu & uppbyggileg og g6d samskipti vid framkveemd laga um opinber fjarmal.
Innleiding og framkveemd laganna er ferli stodugra umbdta.

Neestu skref eru undirbuningur fjarmaladeetlunar 2024-2028 sem leggur linurnar fyrir priggja ara
stefnumidadar aeetlanir rikisadila 2024-2026 og fjarlog 2024. Gert er rad fyrir fundum raduneytisins
med hverri stofnun a.m.k. einu sinni 4 arinu 2023. Par fyrir utan verdi fundir ef porf krefur, t.d. vegna
stefnumotunar malefnasvids og malaflokka i fjirmaladaetlun, yfirferdar & markmidum og malingum
sem peim tengjast, yfirferdar 4 deetlunum og yfirferdar & arsskyrslu.

Samskipti, skyrslugjof og eftirfylgni
Manudir [R4aduneyti Stofnun
Januar
Vinnur lokaafkomuskyrslu fyrir fjarmala- og  [Tilkynnir asteedur fravika i innsendri deetlun 2023
efnahagsraduneytid og fjarlaganefnd. og hvernig fyrirhugad er ad bregdast vid peim,
Februaar fyrir 28. februar, ef veruleg fravik verda fra
Acetladri aramotasstoOu midad vid bokhald arsins
2022.
Y firfer innsenda tekjuaeetlun 2023-2025 vegna [Sendir endurskodada tekjuaztlun fyrir 15. mars —
Mars fjarlagagerdar 2024. ef talin er porf 4 pvi vegna breytinga 4 aztludum
tekjum fréa innsendri priggja ara aztlun.
Fundur fagskrifstofu med einstékum stofnunum ({Sendir skyringar & fravikum fra azetlun og hvernig
um faglegar aherslur arsins. fyrirhugad er ad bregdast vi0 peim, fyrir 22. april
April , — ef veruleg fravik eru 4 aeetladri st6du midad vid
bokhald fyrsta arsfjordungs.
Skila fjarlagatillogum fyrir 20. april fyrir arid
2024 (sbr. 22. gr. LOF).
[Upplysir ef breyta parf hagreenni skiptingu
Mai fjarveitinga og/eda fjarfestingarframlagi fyrir arid
2024, fyrir 8. mai. ' 4
Birtir arsskyrslu radherra 1. jini. Hefur vinnu vid stefnumidada atlun 2024-2026
(stefnuskjal), i kjolfar sampykktar Alpingis &
[ kjolfar sampykktar Alpingis 4 fjarmélazetlun  (fjarmalaazetlun.
Juni 2024-2028: Upplysir um meginforsendur fyrir
fjarveitingar komandi ars — ef um verulegar
breytingar er ad rada, eftir pvi sem vinnu vid
skiptingu fjarheimilda malaflokka midar fram.
Sendir skyringar 4 fravikum fra astlun og hvernig
Juli fyrirhugad er ad bregdast vid peim, fyrir 22. jili,
— ef veruleg fravik eru a aeetladri st6du midad vid
bdkhald annars arsfjordungs.
Koo [Upplysir ef breyta parf fjarfestingarframlagi arsins
2023, fyrir 15. agust
IKallar eftir arsaeetlun, stefnumidadri aatlun
(stefnuskjal) 2024-2026.
Fundur skrifstofu med einstékum stofnunum um
September (fjarmal og azetlanagerd.




Bodar til sameiginlegs fundar med stofnunum,
sem haldinn skal fyrir 15. oktober. A fundinum
verdar linur vegna vinnunnar lagdar.

[ kjolfar framlagningar 4 fjarlagafrumvarpi 2024
asamt fylgiriti og greinargerd: Skilar arsaztlun
2024 og stefnumidadri aeetlun 2024-2026
(stefnuskjali) og fjarlagatillogum fyrir arid 2025,
fyrir 15. oktober.

séu krofur uppfylltar.

Oktober
Sendir skyringar & fravikum fra aztlun og hvernig
fyrirhugad er ad bregdast vid peim, fyrir 22.
oktober, — ef veruleg fravik eru 4 aztladri stéou
midad vid bokhald pridja arsfjordungs.
Y firfer innsenda arsazetlun 2024 og Sendir endurskodada arsaeetlun 2024 til
stefnumidada aeetlun (stefnuskjal) og sampykktar — ef breytingar verda & fjarveitingu {
sampykkir/stadfestir med fyrirvara um medforum Alpingis.
November [breytingar Alpingis 4 fjarlagafrumvarpi, fylgiriti
og/eda greinargerd. Endanleg fjarveiting til
stofnunar mun liggja fyrir innan tveggja vikna
fra sampykki fjarlaga.
Sampykkir arsaztlun og stadfestir stefnumidada [Feerir arsaeetlun 2024 i ORRA fyrir 31. desember.
Desember [aztlun (stefnuskjal) med fjarveitingabréfi, enda

Ré&duneytid éskar eftir pvi ad stofnunin skili arsskyrslu fyrir 4rid 2022 fyrir 1. april 2023. i
skyrslunni skal gera grein fyrir eftirfarandi pattum:

Arangur af markmidasetningu { stefnumidadri dztlun stofnunar, stédu

arangursmeelikvarda.

Framvindu og 4vinningi af dhersluverkefnum.

Fjarhagslegri afkomu: Arsreikningur.

Almennri starfsemi; kjarnastarfsemi og rekstrarpattum og 60rum aherslum.
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Maria Porgerdur Gudfinnsdéttir




Aherslur 1 rikisrekstri fyrir arid 2023

Aherslur i rikisrekstri mida ad beettri og skilvirkari pjénustu rikisstofnana vid almenning og fyrirteeki i
landinu med aukinni sjalfsafgreidslu, 6flugri og vistveenni rekstri og markvissri mannaudsstjornun. Til
bess ad nd pvi markmidi er mikilveegt ad stofnanir leggi aherslu 4 eftirfarandi peetti til pess ad na fram
auknum samfélagslegum arangri.

Veiti betri og skilvirkari opinbera pjonustu
Tryggi gagnkveman avinning af innleidingu betri vinnutima med pvi ad vinna afram ad umbo6tum i
starfsemi sem beetir geedi pjonustu, eykur skilvirkni og baetir vinnustadamenningu.

Taki upp samstarf vi® Island.is og nyta allar kjarnavorur hja Stafreenu fslandi til pess ad auka frambod
stafreennar pjénustu og nyta peer teeknilausnir sem pegar eru til. I pvi tilliti er mikilvaegt ad greina innri
ferla i starfsemi med tilliti til stafveedingar og aukinnar skilvirkni.

Nyti sér oryggisflokkun gagna til pess ad tryggja 6ryggi og adgengileika upplysinga sem rikinu ber ad
halda utan um.

Ryni eldri upplysingateeknisamninga og hugi ad samningsst6du og stefnumoétandi nalgun vid 6l
verkefni 4 svidi upplysingataekni.

Nyti skyjapjonustur par sem vid 4 i samremi vid stefnu um &ryggi og bjonustu fyrir
hysingarumhverfi medal annars { gegnum samning um skyja, hysingu- og rekstrarbjonustu.

Tryggi 6ryggi stafreennar pjonustu og kynni sér i pvi skyni netoryggisstefnu stjérnvalda.

Efli sig sem gédan vinnustad og styrki haefni sina til ad veita géda pjonustu
Moéti og virki mannaudsstefnu sem stydur vid markmid stofnunar. Nyti mannaudstorg rikisins fyrir allar
upplysingar um mannaudsmal og setji sér meelikvarda sem studla ad arangri i pjénustu og starfsemi.

Utbui starfsprounarasetlun sem skapar umgjord fyrir markvissa og stefnumidada starfsproun. Nyti
endurmenntun til pess ad efla starfsfolk til ad sinna stafreenni pjénustu medal annars med pvi ad nyta
starfsprounarsjodi og namskeid i Microsoft 365.

Vidhaldi jafnlaunavottun og tryggi jafnrétti i storfum og pjénustu.

Vidhafi gagnseja stjornarheetti par sem almenningur hefur adgang ad skyrum, traustum og
areidanlegum upplysingum um starfsemi stjornvalda og opinber malefni 1 samraemi vid
upplysingastefnu stjérnvalda.

Stundi 6flugan og vistvaenan rekstur
Setji sér metnadarfull markmid { loftslagsstefnu stofnunar medal annars um samdréatt 1 losun vegna flugs
0g annarra samgangna, sporni gegn matarséun i métuneytum og ljuki vid 61l Graen skref i rikisrekstri.

Auki frambo0 stafrennar pjénustu til pess ad minnka kolefnisfotspor starfseminnar i samvinnu vid
Island.is.

Oll storf séu auglyst dstadbundin nema sérstakar adstadur krefjist annars.

Nyti pjonustu Rikiskaupa og innkaupakerfi til pess ad auka hagkvemni innkaupa og kynni sér
Nyskoépunarmot vid urlausn krefjandi dskorana i starfsemi med pvi ad tileinka sér nyskapandi hugsun i
rekstri og greina tekifeeri til hagredingar.

Kynni sér méguleika vid samrekstur og samnytingu adstédu 1 gegnum FSRE.

Hagnyti ad fullu peer afurdir Microsoft 365 sem standa til boda til pess ad baeta ferla og auka hagnytingu
gagna, a bor0 vid Power BI og Power Automate.

Kynni sér moguleika Fjarfanga ehf. til ad fjirmagna stofnkostnad vidaminni fjarfestinga sem studli ad
umbdtum og hagraedi.






